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En este documento se describe el procedimiento para elaboracion, presentacion, revision y
aprobacion por parte de la Junta Administradora y plazos de comunicaciéon al Consejo

Universitario e instancias de la UNED vy proyectistas.

La Delegacion Ejecutiva, personal administrativo y Junta Administradora de FUNDEPREDI
son responsables de cumplir el presente procedimiento.

Este procedimiento esta sujeto a revisiones y modificaciones, principalmente en los plazos,
por motivos fuera del control de los responsables, como cambios en los integrantes de la
Junta Administradora que afectan el quorum estructural y cambios de autoridades en la

UNED.
No. | Etapa Actividades Responsables | Plazo
1 Formulacion del Plan de | Elaborar taller parala | Delegada Julio del afio
Desarrollo Estratégico elaboracion del plan Ejecutiva en anterior
de desarrollo conjunto con vencimiento
estratégico con integrantes de
participacion de Junta
personas clave en el administradora,
funcionamiento de la personal
Fundacion administrativo,
proyectistas
2 Consulta y socializacion | Presentar y recibir Delegada Setiembre
del Plan de Desarrollo realimentacion del Ejecutiva'y del afio
Estratégico documento borrador a | personal anterior
personas clave para la | administrativo vencimiento
Fundacién
3 Revision del Plan de Analizar y ajustar el Delegada Octubre del
Desarrollo Estratégico plan de acuerdo con Ejecutiva'y afo anterior
las sugerencias y personal vencimiento
observaciones administrativo
recibidas
4 Presentacion y Presentar el plan para | Delegada Noviembre
discusion del Plan de la discusion de la Juna | Ejecutiva y Junta | del afio
Desarrollo Estratégico Administradora anterior
vencimiento
5 Aprobacién del Plan de | Preparar acta de la Asistente de Novi -Dic
Desarrollo Estratégico sesidon de aprobacion Junta afno anterior
por parte de la Junta Administradora y | a
firma de vencimiento
presidente y del plan
secretaria
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6 Remisién del Plan de Remitir el plan de Delegada Entre Enero-
Desarrollo Estratégico al | desarrollo estratégico | Ejecutivay Febrero
Consejo de Rectoria aprobado por la Junta | Secretaria de la
(CONRE), Consejo al CONRE, CU y Al. Junta
Universitario (CU) Administradora
Auditoria Interna (Al) de
la UNED
7 Confirmacion de Esperar resoluciéon del | Delegada Enero-
recepcion del CONRE, | CONRE, CUy Al dela | Ejecutivay Febrero
CUy Al dela UNED UNED personal
administrativo
8 Comunicacion y Enviar por correo Delegada Marzo
publicacion del plan de | electrénico a los Ejecutiva'y
Desarrollo Estratégico proyectistas y partes personal
interesadas. administrativo
Subir al drive
institucional.
Publicar en sitio web
de Fundepredi el plan
de desarrollo
estratégico
9 Seguimiento y Realizar un Delegada Oct-Nov
evaluacion del plan de seguimiento y revision | Ejecutivay Junta
Desarrollo Estratégico anual del plan de Administradora
desarrollo estratégico
10 | Actualizacién del plan Preparar cronograma | Delegada AnRo antes
de Desarrollo con un afo de Ejecutiva'y del
Estratégico anticipacion al personal vencimiento

vencimiento del plan

administrativo




